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ANUNŢ

Primăria  comunei  Drăgăneşti-Vlaşca organizează  concurs  de  recrutare  în  vederea  ocupării  funcţiei
publice vacante de  consilier clasa I, grad profesional superior, în cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Drăgănești-Vlașca, Compartiment Contabilitate, taxe și impozite, resurse umane.
Concursul va avea loc la sediul primăriei Drăgăneşti-Vlaşca şi se va desfăşura după cum
urmează:

- selecţia dosarelor de înscriere la concurs, va avea loc în va avea loc în termen de maximum 5
zile; lucrătoare de la data expirării termenului de depunere a dosarelor;

- proba scrisă, se va susţine în data de 23.12.2021, începând cu ora 1000;
- interviul, se va susţine în termen de maximum 5 zile lucrătoare, de la data susţinerii probei

scrise.

Pentru a participa la concurs, orice persoană interesată trebuie să îndeplinească cumulativ următoarele
condiţii: 

a)are cetăţenia română şi domiciliul în România;
b)cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
c)are vârsta de minimum 18 ani împliniţi;
d)are capacitate deplină de exerciţiu;
e)este apt din punct de vedere medical şi psihologic să exercite o funcţie publică. Atestarea stării
de sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie,
respectiv  pe  bază  de  evaluare  psihologică  organizată  prin  intermediul  unităţilor  specializate
acreditate în condiţiile legii;
f) studii  universitare de licenţă absolvite cu diplomă de licenţă sau echivalentă,  în domeniul
științelor economice;
g)vechime în specialitatea studiilor: 7 ani;
h)îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei publice;
i)nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei infracţiuni contra umanităţii, contra statului sau
contra autorităţii, infracţiuni de corupţie sau de serviciu, infracţiuni care împiedică înfăptuirea
justiţiei, infracţiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-o incompatibilă
cu exercitarea funcţiei  publice,  cu excepţia  situaţiei  în care a intervenit  reabilitarea, amnistia
post-condamnatorie sau dezincriminarea faptei;
j)nu  le-a  fost  interzis  dreptul  de  a  ocupa  o  funcţie  publică  sau  de  a  exercita  profesia  ori
activitatea  în  executarea  căreia  a  săvârşit  fapta,  prin  hotărâre  judecătorească  definitivă,  în
condiţiile legii;
k)nu a fost destituită dintr-o funcţie publică sau nu i-a încetat contractul individual de muncă
pentru motive disciplinare în ultimii 3 ani;
l)nu a fost lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia, în condiţiile prevăzute de legislaţia
specifică.

Dosarul de înscriere la concurs se poate depune la sediul Primăriei comunei Drăgăneşti-
Vlaşca, la secretarul comisiei de concurs, în perioada 23.11.2021 - 13.12.2021 şi va conţine,
în mod obligatoriu: 

a)formularul  de  înscriere  prevăzut  în  anexa  nr.  3,  la  H.G.R.  nr.611/2008,  cu  modificările  şi
completările ulterioare;

b)curriculum vitae, modelul comun european; 
c)copia actului de identitate;



d)copii  ale diplomelor de studii,  certificatelor şi  altor documente care atestă efectuarea unor
specializări şi perfecţionări;

e)copia adeverinţei care atestă starea de sănătate corespunzătoare, eliberată cu cel mult 6 luni
anterior derulării concursului de către medicul de familie al candidatului;

f)cazierul judiciar;
g)declaraţia pe propria răspundere sau adeverinţa care să ateste calitatea sau lipsa calităţii de

lucrător al Securităţii sau colaborator al acesteia.

În continuare, anexăm bibliografia de studiu aferentă:
1. Constituţia României, republicată;
2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 57/2019, cu modificările şi completările ulterioare; 
3.  Ordonanţa  Guvernului  nr.  137/2000  privind  prevenirea  şi  sancţionarea  tuturor  formelor  de
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;
4.Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi republicată, cu
modificările şi completările ulterioare.  
5. Legea nr.227/2015 privind Codul fiscal;
6. Hotararea Guvernului nr. 1/2016, pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a Legii nr.
227/2015 privind Codul fiscal;
7. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedură fiscală;
8. Legea nr.273/2006, privind finanţele publice locale cu modificările și completările ulterioare;
9. Legea 82/1991, a contabilității, republicată, cu modificările și completările ulterioare;
10. Legea 500/2002, a finanțelor publice cu modificările și completările ulterioare;
11.  Ordinul  Ministerului  Finanțelor  Publice  nr.  1.792/2002  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice
privind  angajarea,  lichidarea,  ordonanțarea  și  plata  cheltuielilor  instituțiilor  publice,  precum  și
organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările
ulterioare;
12. O.M.F.P.  nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile;
13.  O.U.G.  nr.119/1999,  privind  controlul  intern  şi  controlul  financiar  preventiv,  republicată,  cu
modificările și completările ulterioare;
14.  Ordinul  Ministerului  Finanțelor  Publice  nr.923/2014  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice
generale  referitoare  la  exercitarea  controlului  financiar  preventiv  si  a  Codului  specific  de  norme
profesionale  pentru  persoanele  care  desfășoară  activitatea  de  control  financiar  preventiv  propriu,
republicat.
15. O.M.F.P. nr.1026/2017 pentru modificarea si completarea O.M.F.P. nr.517/2016 pentru aprobarea de
proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcţionare a sistemului naţional de
raportare Forexebug.

Tematica:
1. Constituţia României, republicată, TITLUL II - Drepturile, libertăţile şi îndatoririle fundamentale, CAP.I
CAP.II
2. Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr.57/2019, cu modificările şi completările ulterioare, Partea I,
Partea a III-a, Partea a VI-a Titlul I şi II
3.  Ordonanţa  Guvernului  nr.  137/2000  privind  prevenirea  şi  sancţionarea  tuturor  formelor  de
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare
4. Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de şanse şi de tratament între femei şi bărbaţi, republicată, cu
modificările şi completările ulterioare.
5. Legea nr.  227/2015 privind Codul Fiscal,  Titlul  IX - Impozite si  Taxe Locale, Cap. I. – Cap. XII,
republicată , cu modificarile şsi completarile ulterioare;
6. Hotararea Guvernului nr. 1/2016 – PARTEA II - pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare
a Legii nr. 227/2015 privind Codul fiscal;
7. Legea nr.207/2015 privind Codul de procedură fiscal - integral;
8. Legea nr.273/2006, privind finanţele publice locale cu modificările și completările ulterioare - integral;
9. Legea 82/1991, a contabilității, republicată, cu modificările și completările ulterioare - integral;
10. Legea 500/2002, a finanțelor publice cu modificările și completările ulterioare - integral;
11.  Ordinul  Ministerului  Finanțelor  Publice  nr.  1.792/2002  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice
privind  angajarea,  lichidarea,  ordonanțarea  și  plata  cheltuielilor  instituțiilor  publice,  precum  și
organizarea, evidența și raportarea angajamentelor bugetare și legale, cu modificările și completările
ulterioare;
12. O.M.F.P.  nr.2634/2015 privind documentele financiar-contabile;



13.  O.U.G.  nr.119/1999,  privind  controlul  intern  şi  controlul  financiar  preventiv,  republicată,  cu
modificările și completările ulterioare - integral;
14.  Ordinul  Ministerului  Finanțelor  Publice  nr.923/2014  pentru  aprobarea  Normelor  metodologice
generale  referitoare  la  exercitarea  controlului  financiar  preventiv  si  a  Codului  specific  de  norme
profesionale  pentru  persoanele  care  desfășoară  activitatea  de  control  financiar  preventiv  propriu,
republicat.
15. O.M.F.P. nr.1026/2017 pentru modificarea si completarea O.M.F.P. nr.517/2016 pentru aprobarea de
proceduri aferente unor module care fac parte din procedura de funcţionare a sistemului naţional de
raportare Forexebug.

Relații  suplimentare  se pot obţine la secretariatul comisiei de concurs:  Primăria comunei Drăgănești-
Vlașca, str. Nicolae Titulescu, nr.2, comuna Drăgănești-Vlașca, județul Teleorman, telefon 0247/440.357,
e-mail: primaria_draganesti_vlasca@yahoo.com, persoană de contact Bădica Iuliana, secretar general
UAT.

PRIMAR,
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